Nous Construisons. Nous Partageons.
Nous Evoluons.

Laforcedu TEAM BUILDING
etde L'APPRENTISSAGE PAR
L’EXPERIENCE pour faire évoluer votre équipe.

Comment se déroule une session? e

Les sessions de Team Building Bricks 4 Biz® se déroulent sur une

demi-journée.

Le jour J, notre intervenant apportera le matériel nécessaire pour une
activité ludique et collaborative et guidera votre équipe au travers
d’activités utilisant des briques LEGO®.

Pourquoi Bricks 4 Biz®?

Les briques LEGO® encouragent de maniére unique la pensée

créative et aident les utilisateurs a sortir de leurs zones de confort.

Résultats constatés

Partager des activités de Team Building Bricks 4 Biz® peut
mettre en évidence des problématiques existantes dans la
dynamique d’équipe et permettre d’améliorer globalement

la communication et le moral d’équipe.

)

LEGO® est une marque commerciale du groupe LEGO® qui ne sponsorise, n'autorise et ne soutient pas ce site.



AMELIORER LA PERFORMANCE . %
D’EQUIPE unc maniere ludique et innovante

Pourquoi un Team Building?
Nous proposons une variété d'activités utilisant des briques LEGO® et un
programme personnalisé en adéquation avec les besoins de votre équipe.
Permettre a vos collaborateurs de travailler ensemble, de s'engager dans

la résolution créative de problemes et de mettre en ceuvre leurs capacités de leadership
ouvrent la voie a une ambiance de travail plus sereine et plus productive. Y
Réunir les collaborateurs qui ne se connaissent parfois que virtuellement, une communication . k
plus efficace basée sur la confiance.

=> LA LIBELLULE

La force du jeu collaboratif

Les programmes Bricks 4 Biz® n'améliorent pas seulement la motivation des collaborateurs, ils permettent aussi d’identifier et de renforcer les
compétences en leadership. lIs offrent aux participants une opportunité de consolider leur confiance en eux et envers les autres. Les défis avec
les briques LEGO®, dans un environnement détendu et ludique affinent ces compétences, favorisent le partage et créent des connexions.

La cohésion plutét que
I'adversité

le leadership

@ PROMOUVOIR ﬁ l FAVORISER ©

ENCOURAGER -

I'engagement et la
responsabilité

© CONSTRUIRE J

la confiance des collaborateurs

— AMELIORER

la confiance en soi et la
productivité

r EVOLUER O

par la résolution créative des
problemes

_) Contactez

Sébastien Leone
nice-monaco@bricks4kidz.com - +33 (0)6 51 20 19 11
www.bricks4kidz.fr/nice-monaco
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We Build. We Bond. We Grow.
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